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Ретроспективные изменения в 
Налоговом Кодексе 2025 года  
Законом РК № 208-VІIІ от 15.07.2025 в действующий Налоговый кодекс РК внесены важные 
изменения, касающиеся расчета ИПН, Уплаты НДС методом зачета, Всеобщего декларирования 
доходов.  

Важно учесть, что часть из них вводятся ретроспективно.  

Президент подписал Закон о внесении изменений в действующий Налоговый Кодекс 2025 года 
Полный текст закона опубликован в Казправде 16.07.2025 года. 

В частности, с 1 января 2025 года вводятся в действие изменения, касающиеся налоговых 
вычетов по ИПН: 

• введен новый налоговый вычет по социальным отчислениям с доходов по договорам 
ГПХ; изменены размеры вычета для многодетных семей; 

• уточнен порядок применения предварительной суммы прочих вычетов; 

• исключена утвержденная форма заявления физического лица, введенная ранее с 1 
января 2025 года; 

• уточнен порядок определения дохода для физических лиц, работающих по договорам 
ГПХ; внесены изменения в п. 2 ст. 319 НК РК (изменения в перечне доходов, не 
рассматриваемых в качестве дохода физического лица) и ст. 341 НК РК (корректировки 
дохода).  

Рассмотрим основные ретроспективные изменения Налогового кодекса РК с 1 января 2025 года. 

 

История законопроекта 

1 января 2025 года в Налоговом кодексе РК были добавлены новые вычеты; изменены старые 
вычеты; изменена редакция подпунктов в ст. 319 и ст. 341 НК РК. 

10 февраля 2025 года был опубликован пресс-релиз КГД МФ РК в рамках которого говорилось о 
необходимости упрощения института налоговых вычетов для физических лиц, и 
распространения на 2025 год механизма заложенного в проекте нового Налогового кодекса 
(фиксированный размер 30 МРП для всех категории граждан). 

30 апреля 2025 года на сайте Мажилиса Парламента РК был опубликован проект «О внесении 
изменений и дополнений в Кодекс Республики Казахстан «О налогах и других обязательных 
платежах в бюджет» (Налоговый кодекс) по вопросам жилищно-коммунального хозяйства». 

В рамках проекта планировалось:  

• увеличение стандартного вычета с 14 МРП до 30 МРП; 

• отмена прочих налоговых вычетов и налоговых вычетов для многодетных семей; 

• отмена 90% уменьшения облагаемого дохода;  

• новый вычет по СО для ГПХ.  

Проектом предусматривались развернутые положения переходного периода.  



4 

 

Но Постановлением Сената Парламента РК от 23 июня 2025 года не одобрены отдельные статьи 
Закона Республики Казахстан «О внесении изменений и дополнений в Кодекс Республики 
Казахстан «О налогах и других обязательных платежах в бюджет» (Налоговый кодекс) и законы 
Республики Казахстан по вопросам введения его в действие». 

25 июня 2025 года Мажилис Парламента РК согласился с предложенными изменениями Сената 
Парламента РК. 

30 июня 2025 года получено разъяснение КГД МФ РК по вопросам о ретроспективной 
корректировке ИПН в 2025 году. 

16 июля 2025 года опубликован итоговый закон «О внесении изменений и дополнений в Кодекс 
Республики Казахстан «О налогах и других обязательных платежах в бюджет» (Налоговый 
кодекс) и законы Республики Казахстан по вопросам введения его в действие» № 208-VІIІ ЗРК от 
15.07.2025 г. 

 

Изменения по вычетам ИПН с 1 января 2025 года    

Новый вычет на сумму СО по договорам ГПХ  

Ретроспективно введен новый вычет по социальным отчислениям, удерживаемым с доходов 

по договорам ГПХ. 

 

Вычет предоставляется без заявления физического лица. 

Вычет описан в новой статье 345-2 НК РК, в соответствии с которой вычет применяется в 

пределах удержанных сумм СО по договорам ГПХ в периоде исчисления социальных 

отчислений. 
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В связи с добавлением нового вычета, статья 356 НК РК регламентирующая порядок 
определения облагаемого дохода у источника выплаты дополнена пунктом 1-4.   

Сумма облагаемого дохода по договорам ГПХ определяется следующим образом (п. 1-4 ст. 
356 НК РК):  

сумма доходов - сумма корректировок (п. 1 ст. 341 НК РК) - вычет по ОПВ - вычет по 
ВОСМС - вычет по СО - сумма стандартных вычетов. 

 

 

Когда применяется вычет? 

Ситуация 1. 

Организация заключила договор ГПХ на сумму 100 000 тенге, СО уплачиваются за счет 
организации.  В этом случае, вычет СО по ГПХ не применяется т.к. СО уплачивались за счет 
организации.  

Расчет ИПН: (100 000 – 10 000 (ОПВ) – 2 000 (ВОСМС) – 55 048 (14 МРП) ) * 10 %  = 3 295 тенге.  

 

Ситуация 2. 

Организация заключила договор ГПХ на сумму 100 000 тенге, СО уплачиваются за счет 
физического лица. Так как СО уплачиваются за счет физического лица, они удерживаются с 
доходов по договорам ГПХ и соответственно появляется право на применение вычета при 
расчете ИПН.  

Расчет ИПН: (100 000 – 10 000 (ОПВ) – 2 000 (ВОСМС) - 4 500 (СО) - 55 048 (14 МРП)) * 10 % = 2 
845 тенге 

 

Порядок применения стандартных вычетов по договорам ГПХ  

Добавлено уточнение по применению стандартных вычетов, в случае если работник 
дополнительно оказывает услуги, реализует товары или выполняет работы по договору ГПХ (т.е. 
одновременно получает и доход работника, и доход по договору ГПХ).   

В соответствии с новой редакцией п. 3 ст. 343 НК РК. вычеты в этом случае применяются в 
следующей последовательности:  

• к доходу работника - в пределах суммы дохода;  

• к доходу физического лица по ГПХ - в оставшемся размере вычета. 

 

Как применять вычеты работнику и ГПХ? 

Стандартные вычеты, это вычеты, указанные в статье 346 НК РК: 14 МРП; 882 МРП.  
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Предположим, что работник работает не полный день и его оклад составляет 50 000 тенге в 
месяц. Дополнительно этот же работник, как физическое лицо по ГПХ оказывает услуги на 50 
000 тенге. Для упрощения расчета в этом примере предположим, что с доходов физического 
лица не удерживаются СО. В этом случае ИПН рассчитывается следующим образом: 

 

ИПН работника = 50 000 (доход) – 5 000 (ОПВ) – 1 000 (ВОСМС) = 44 000 тенге 44 000 – 55 048 
(14 МРП) = – 11 048 тенге (остаток вычета) ИПН работника = 0 тенге 

 

ИПН по ГПХ = 50 000 (доход) – 5 000 (ОПВ) – 1 000 (ВОСМС) – 11 048 (остаток вычета) = 32 952 * 
10% = 3 295 тенге 

 

 

Вычет для многодетной семьи  

Ретроспективно, с 1 января 2025 года, изменился размер налогового вычета для многодетной 
семьи:  

• для одного из родителей – 23,5 МРП (раннее составлял – 23 МРП);  

• для каждого родителя – 11,75 МРП (ранее составлял – 12 МРП). 
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Вычет по ВОСМС 

Ретроспективно, с 1 января 2025 года размер вычета по взносам на обязательное социальное 
медицинское страхование ограничивается размером, установленным Законом РК «Об 
обязательном социальном медицинском страховании». 

Это скорее уточняющая поправка, так как размер суммы ВОСМС был ограничен и ранее 
законодательством по мед. страхованию. Но в случае, если агент по каким-либо причинам 
(например, вследствие допущенной ошибки расчета) превысил установленный предел взноса, 
могли возникать вопросы о допустимом размере вычета по ИПН в этом случае. 
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Вычет по ВОСМС вынесен в отдельную статью 345-1 НК РК. В новой статье уточняется период 

применения вычета, в зависимости от того, как применяется: 

• у налогового агента: применяется по дате исчисления;  

• физическим лицом самостоятельно, в этом случае наиболее поздняя из дат: дата 

исчисления; дата уплаты. 

 

Прочие изменения по налоговым вычетам  

Исключается утвержденная форма заявления физического лица о применении налоговых 

вычетов. 

Не требуются копии подтверждающих документов при применении прочих налоговых вычетов 

у налогового агента. 
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Прочие вычеты 

Физические лица по-прежнему вправе применять прочие налоговые вычеты только 

самостоятельно, так как статьей 356 НК РК по-прежнему не предусмотрено уменьшение 

дохода работника на сумму прочих налоговых вычетов в 2025 году.  

Однако, работники могут самостоятельно определить и указать предварительную сумму 

прочих вычетов в заявлении, для ее применения у налогового агента.   

Предварительная сумма прочих вычетов — планируемая сумма прочих вычетов, размер 

которой — не более 282 МРП в течение календарного года.  

Работник вправе указать в заявлении порядок применения предварительной суммы прочих 

налоговых вычетов:  

• ежемесячно, указав сумму 23,5 МРП (92 402 тенге) за каждый месяц; 

• либо один раз в месяц, с последующим переносом суммы превышения налоговых 

вычетов, указав сумму, не превышающую 282 МРП (1 108 824 тенге) за календарный 

год. 
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Справка о расчетах с физическим лицом 

Изменения применяются ретроспективно с 1 января 2025 года.  

Форма справки определяется произвольно, при обязательном сохранении информации о 
доходах, корректировках и вычетах. Заявление работника о применении налоговых вычетов и 
справка о расчетах с физическим лицом с 2025 года.  

Дополнительные требования к срокам предоставления справки исключены — теперь она 
выдается в течение 5 календарных дней по запросу физического лица. 
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НДС методом зачета 

Возвращены исключенные 1 января 2025 года статьи, регламентирующие уплату НДС на 

импортируемые товары методом зачета (с третьих стран и с ЕАЭС). 
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Доходы и корректировки (ст. 319 и 341 НК РК) 

Список доходов, не рассматриваемых в качестве доходов физического лица, дополнен (п. 2 ст. 
319 НК РК):   

• обязательными пенсионными взносами работодателя;  

• материальной выгодой, фактически произведенной автономной организацией 
образования;  

• ОПВ, уплаченными налоговым агентом за физическое лицо без удержания.  
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Исключены:  

• сумма, зачисляемая банком-эмитентом за счет средств банка-эмитента на счет 
держателя платежной карточки за осуществление безналичных платежей с 
использованием платежной карточки; 

Корректировка дохода (статья 341 НК РК) дополнена следующими видами доходов: доход от 
личного, подсобного хозяйства; стоимость путевок в детские лагеря.  Подробнее ознакомиться 
можно в сравнительных таблицах, в них отражены изменения между 2024 и 2025 годом, а 
также добавлена графа изменений с учетом ретроспективных изменений с 1 января 2025 года. 

  



18 

 

Налоговый вычет 30 МРП: 
ретроспективных изменений с 1 января 
2025 года не будет 
Ретроспективных изменений по отмене налоговых вычетов с 1 января 2025 года не будет, 
сообщает Учёт.kz со ссылкой на КГД МФ РК. 

Сенатом рассматривался проект Закона РК «О внесении изменений и дополнений в Кодекс 
Республики Казахстан «О налогах и других обязательных платежах в бюджет» (Налоговый 
кодекс) и законы Республики Казахстан по вопросам введения его в действие». Однако Сенат не 
поддержал ретроспективное изменение порядка применения налоговых вычетов, т.к. это 
ухудшающие налоговые нормы. 

Налоговым кодексом предусмотрено, что с 1 января 2025 года по 31 декабря 2025 года 
физическое лицо имеет право на применение следующих видов налоговых вычетов:  

1. налоговый вычет в виде обязательных пенсионных взносов;  
2. налоговый вычет по взносам на обязательное социальное медицинское страхование;  
3. стандартные налоговые вычеты – 14-кратный размер МРП за календарный месяц или 

168-кратный размер МРП за календарный год для всех физических лиц, а также 882-
кратный размер МРП за календарный год для социально-уязвимых слоев населения 
(лица с инвалидностью, имеющие детей-инвалидов и др.);  

4. налоговый вычет для многодетных семей - в размере не более 282-кратного размера 
МРП, определенного за календарный год;  

5. прочие налоговые вычеты (далее – прочие вычеты), которые включают в себя: 

• налоговый вычет по добровольным пенсионным взносам; 

• налоговый вычет на обучение – не более 118-кратного размера МРП, 
определенного за календарный год; 

• налоговый вычет на медицину – не более 118-кратного размера МРП, 
определенного за календарный год; 

• налоговый вычет по вознаграждениям – не более 118-кратного размера МРП, 
определенного за календарный год.  

При этом прочие вычеты физическое лицо вправе применить только самостоятельно при 
представлении декларации о доходах и имуществе.  

Налоговый агент вправе применять прочие вычеты только в виде предварительной суммы 
прочих вычетов, которая определятся физическим лицом как планируемая сумма прочих 
вычетов за календарный год в размере, не превышающем 282-кратного МРП на основании 
заявления физического лица без подтверждающих документов. Соответственно, это может быть 
любая предполагаемая сумма налоговых вычетов, не превышающая 282-кратного МРП. 
Например, если физическое лицо имеет право только на налоговый вычет по вознаграждениям 
по ипотечным жилищным займам, то оно вправе применить предварительную сумму 
налоговых вычетов в сумме 118-кратного МРП.  

Проектом Закона Республики Казахстан «О внесении изменений и дополнений в Кодекс 
Республики Казахстан «О налогах и других обязательных платежах в бюджет» (Налоговый 
кодекс) и законы Республики Казахстан по вопросам введения его в действие», принятого 
Парламентом РК (далее – Закон), предусмотрены следующие изменения.  

Законом предусмотрено, что физическое лицо вправе самостоятельно определить сумму 
применения у налогового агента предварительной суммы прочих вычетов в размере 23,5-
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кратного размера МРП за каждый календарный месяц либо 282-кратного размера МРП за 
календарный месяц с последующим переносом на последующие месяцы суммы превышения 
налоговых вычетов в пределах календарного года.   

При этом в переходных положениях Закона предусмотрено, что налоговый агент вправе 
применить по заявлению физического лица о применении налоговых вычетов предварительную 
сумму прочих вычетов начиная с любого календарного месяца 2025 года в пределах 
календарного года.  

В связи с че, физические лица, представившие налоговому агенту заявление о применении 
предварительной суммы прочих вычетов, обязаны представить декларацию о доходах и 
имуществе до 15 сентября 2026 года за 2025 год. Соответственно, по итогам года физическое 
лицо должно собрать все документы, фактически подтверждающие применение налоговых 
вычетов по:  

• добровольным пенсионным взносам;  

• на обучение;  

• на медицину;  

• по вознаграждениям по ипотеке.  

Хранить их в течении срока исковой давности, отразить в декларации о доходах и имуществе 
все полученные доходы за календарный год и фактическую сумму налоговых вычетов, 
подтвержденных соответствующими документами и самостоятельно рассчитать сумму 
индивидуального подоходного налога к уплате в бюджет либо к возврату (зачету).  

В целях выравнивания пределов ежемесячного налогового вычета для многодетной семьи для 
каждого или одного из родителей многодетной семьи с годовым пределом 282 МРП в Законе 
предусмотрено, что налоговый вычет может быть применен для одного из родителей 
многодетной семьи – в 23,5-кратном размере МРП за каждый месяц либо для каждого родителя 
многодетной семьи – в 11,75-кратном размере месячного расчетного показателя за каждый 
месяц.  

Также Законом для физических лиц предусмотрен дополнительный налоговый вычет в виде 
расходов физических лиц на уплату социальных отчислений, удерживаемых с его доходов по 
договорам гражданско-правового характера, предметом которых является выполнение работ 
(оказание услуг).  
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Какие формы сдаем в новом Кабинете 
налогоплательщика ИСНА с 21 мая 2025 
года 
КГД МФ РК проводится поэтапный запуск модулей и подсистем новой информационной 
системы налогового администрирования (ИСНА), в том числе нового Кабинета 
налогоплательщика (КНП ИСНА). 

С 21 мая 2025 года в Кабинете налогоплательщика будут доступны для представления 
следующие формы: 

• Отчетность по мониторингу сделок «Экспорт товаров (работ, услуг)»;  

• Отчетность по мониторингу сделок «Импорт товаров (работ, услуг)»;  

• Информация, предоставляемая лицами, осуществляющими электронную торговлю 
товарами и применяющие нормы налогового законодательства Республики Казахстан в 
части уменьшения исчисленной суммы корпоративного подоходного налога, 
уменьшения облагаемой суммы дохода индивидуального предпринимателя на 
облагаемый доход индивидуального предпринимателя, уменьшения облагаемого 
дохода физического лица на налогооблагаемый доход индивидуального 
предпринимателя по такой деятельности;  

• Сведения, представляемые лицами, осуществляющими пересылку, перевозку, 
доставку товаров при электронной торговле товарами;  

• Заявление об участии (контроле) в контролируемой иностранной компании;  

• Расчет суммы авансовых платежей по корпоративному подоходному налогу, 
подлежащей уплате за период до сдачи декларации (ФНО 101.01);  

• Расчет суммы авансовых платежей по корпоративному подоходному налогу, 
подлежащей уплате за период после сдачи декларации (ФНО 101.02);  

• Расчет по корпоративному подоходному налогу, удерживаемому у источника выплаты 
с дохода резидента (ФНО 101.03);  

• Декларация по подписному бонусу и бонусу коммерческого обнаружения (ФНО 
510.00);  

• Декларация по платежу по возмещению исторических затрат (ФНО 560.00);  

• Декларация по рентному налогу на экспорт (ФНО 570.00);  

• Декларация по налогу на добычу полезных ископаемых (ФНО 590.00);  

• Декларация по альтернативному налогу на недропользование (ФНО 600.00)  

Для входа в новый Кабинет налогоплательщика ИСНА необходимо пройти по ссылке 
https://knp.kgd.gov.kz.  

Инструкции по работе с документами и функционалом размещены в разделе «Поддержка – 
Помощь – Справочная информация КНП ИСНА».  

В случае возникновения вопросов вы можете обращаться на службу поддержки:  

1. на электронный адрес knpsd@ecc.kz;  
2. по телефонам 8(7172)73 55 11 и +7(705) 956 53 71;  
3. используя форму обращения в разделе «Поддержка – Обратная связь КНП ИСНА».  

Обращаем внимание, что в связи с запуском функционала в КНП ИСНА, возможность 
представления указанных выше форм посредством старого КНП и СОНО будет заблокирована. 

https://knp.kgd.gov.kz/
mailto:knpsd@ecc.kz
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С 3 марта 2025 года уведомления о подтверждении места нахождения (отсутствия) 
налогоплательщика приходят в новый КНП ИСНА. 

С 12 марта 2025 года заявление о регистрации, изменении и снятии с учета трехкомпонентной 
интегрированной системы (ТИС) принимается в КНП ИСНА. 

С 14 марта 2025 года налоговое заявление на получение подтверждения налогового 
резидентства принимается в новом КНП ИСНА. 

С 19 марта 2025 года ФНО 641.00, ФНО 101.04, ФНО 871.00, ФНО 180.00 представляются в КНП 
ИСНА. 
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Трудовые отношения 

Работодатель не имеет права требовать у работника предоставление 

оригинала документа о воинской обязанности 

В соответствии с изменениями, внесёнными приказом Министра обороны РК от 24.01.2017 года 
№ 28, работодатели не вправе требовать от потенциальных работников предоставления 
военных билетов или удостоверений о приписке. 

Указанные сведения (отношение к воинской службе, место воинского учёта, воинское звание, 
периоды прохождения воинской службы) работодатель получает из «Единой системы учёта 
трудовых договоров», интегрированной с информационной системой Министерства обороны. 

Информация из уведомления с портала HR Enbek от 11.06.2025 

 

Изменения по предоставлению данных по больничным листам 

С 1 января 2025 года 8 видов медицинских справок, включая больничный лист и справку о 
временной нетрудоспособности, выдаются в электронном формате* через ИС «Амбулаторно-
поликлиническая помощь»: 

• Больничный лист 

• 075/у «Медицинская справка» 

• 026/у «Заключение ВКК» 

• 073/у «Справка о допуске к управлению ТС» 

• 069/у «Санаторно-курортная карта» 

• 052-2/у «Паспорт здоровья ребенка» 

• 076/у «Получение разрешения на оружие» 

• 038/у «Справка о временной нетрудоспособности». 
 
В мобильном приложении «eGov mobile» реализован раздел «еDensaulyq», который позволяет 
гражданам иметь доступ к своим персональным медицинским данным. Новый сервис уже 
доступен на hr.enbek.kz и в мобильном приложении HR Enbek. 

 
Работники могут просматривать свои электронные больничные листы на портале HR Enbek. 
Данные автоматически поступают из системы Министерства здравоохранения PK в цифровом 
формате. 

• Для работников - доступ к больничным 24/7, возможность отправки работодателю через 
код подтверждения. 

• Для работодателей – удобный контроль отсутствий, автоматизация кадровых процессов 
и защита от мошенничества. 

* на практике листки о временной нетрудоспособности все еще выдаются на бумажном 
носителе. 
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Размер квоты на привлечение иностранной рабочей силы 

Министерство труда Республики Казахстан пересмотрело размер квоты на привлечение 
иностранной рабочей силы для осуществления трудовой деятельности на территории 
Республики Казахстан на 2025 год в процентном отношении к численности рабочей силы: 

1. по разрешениям, выдаваемым местным исполнительным органом работодателю в 
размере 0,2% (в 2024 году было 0,23%); 

2. на привлечение трудовых иммигрантов в размере 3% (в 2024 году было 3,1%). 
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Прочие изменения 

Электронные международные транспортные накладные (e-CMR) 

запущены в ЕАЭС 

Страны ЕАЭС приступили к подготовке пилотного проекта по использованию электронных 
международных транспортных накладных (e-CMR) при международных грузовых 
автомобильных перевозках. 

Начало пилотных перевозок с использованием e-CMR запланировано на первое полугодие 2026 
г. 

Решение о проведении пилота было принято на заседании Совета Евразийской экономической 
комиссии, состоявшегося 29 ноября 2024 г. 

Цель проекта — протестировать трансграничный обмен юридически значимыми электронными 
документами с применением цифровой подписи и доверенной третьей стороны. Это важный 
шаг к цифровизации логистики и упрощению процедур международных перевозок. 

По оценкам экспертов, использование e-CMR позволит значительно сократить время на 
оформление перевозочных документов: менее 1 минуты вместо более 20 минут на бумаге. Это 
ускорит прохождение грузов, снизит административную нагрузку на бизнес и повысит 
прозрачность процессов. 

В проекте участвуют уполномоченные государственные органы, операторы электронного 
документооборота, перевозчики, грузоотправители и получатели. 

На сегодня рабочая группа занимается реализацией следующих ключевых задач: 

• разработка единого формата e-CMR; 

• обеспечение юридической значимости документов при трансграничной передаче; 

• определение порядка взаимодействия между операторами ЭДО и доверенной третьей 
стороной. 

Использование e-CMR позволит снизить временные затраты перевозчиков. Так, при 
использовании электронных документов нужно не больше одной минуты против 20 с лишним 
минут при работе с бумажной транспортной накладной. Кроме того, по данным 
международных экспертов, себестоимость использования e-CMR, включая выпуск, подписание, 
отправку, уточнение статуса и архивирование составляет 1,6 евро против 6,23 евро в случае с 
бумажной транспортной накладной. 

 

Ответ на уведомление по камеральному контролю в новом КНП ИСНА с 

10 июля 2025 года 

Комитет государственных доходов осуществляет поэтапный запуск информационной системы 
налогового администрирования (ИСНА), в том числе Кабинета налогоплательщика ИСНА (КНП 
ИСНА). 

В связи с чем, с 10 июля 2025 года исполнение уведомлений камерального контроля путем 
представления пояснения, будет доступно только в КНП ИСНА по ссылке https://knp.kgd.gov.kz  

https://knp.kgd.gov.kz/
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При этом функционал по представлению дополнительной формы налоговой отчетности (ДФНО) 
в рамках исполнения Уведомлений остается в старом Кабинете налогоплательщика 
(https://cabinet.kgd.gov.kz) до полного перехода ФНО в КНП ИСНА. 

Видео инструкции по регистрации и работе в КНП ИСНА размещены на YouTube канале Комитета 
по ссылке. 

Инструкции по работе с документами и функционалом размещены в разделе Поддержка – 
Помощь – Справочная информация КНП ИСНА. 

В случае возникновения вопросов вы можете обращаться на службу поддержки: 

1. по регистрации в новом КНП ИСНА по телефонам 8(7172)73 55 11 и ;71 53 956) 705(7+  
2. по работе с функционалом КНП ИСНА используя форму обращения в разделе 

Поддержка – Обратная связь КНП ИСНА. 

 
 

https://cabinet.kgd.gov.kz/

